
ПРОТОКОЛ NЬ 2

Заседания антикоррупционной комиссии
Госуларственного )л{реждения <<Волейбольный
клуб <<Коммунальник-Могилев>)

г. Могилёв

0З.OЗ .202З г. JVs 2

состав комиссии:
Председатель комиссии Сафонов Геннадий Анатольевич, заместитель
председателя по административно-хозяйст,венной работе;
Заместитель председателя комиссии - Казак Олег Леонидович, председатель
клуба;
Секретарь комисеии - Филипенко Ксения lмитриевна, юрисконсульт;
члены комиссии:
Востокова Татьяна Михайловна - главный бухгалтер;
Баринова Анна Сергеевна, директор ЩIОСШ;

ПОВЕСТКА ЩНЯ:

1. Об изменении законов по вопросам борьбы с коррупцией. С 1 марта
202З Г. Вступили в силу основные положения Закона Республики Беларусь от
З0.12.2022 J\Ъ 2З2-З (Об изменении законов по вопросам борьбы с
коррупцией>.

2. Об обращениях граждан, содержаIJ{их сведения о коррупции.

l. сЛУШАЛИ:
Филигlенко К..Щ., Сафонова Г.А. - об изменении законов по вопросам

борьбы с коррупцией.
с 1 марта 2а2з г. вступили в силу основные положения Закона

Республики Беларусь от 30.12.2022 J\b 232-з (об изменении законов по
вопросам борьбы с коррупцией> Правовым актом внесены изменения в Закон
Реопублики Беларусь от 15 июля 2015 года J\b 305-З <О борьбе с коррупцией>
(далее - Закон о ббрьбе с коррупцией). СкорректированЁ соответствующие
положения Гражданского кодекса Республики Беларусь и Трудового кодекса
РеспублИки БелаРусь, ЗакОна РеспУбликИ БеларусЬ от 17 д.пuбр" |9g2 года J\Гч
2050_хII <<о пенсионном обеспечении военнослужащих, лиц нач€lJIьствующего и
рядового состава органов внутренних Дел, Следственного комитета,
государственного комитета судебных экспертиз, органов и подр€вделений по
чрезвычайным ситуациям и органов финансовых расспедований>>.

Внесенrше изменения не связаны с корректировкой концепту€lJIьных
положений антикоррупционного законодательства, ,а направлены на



совершенствование профилактических механизмов противодействия коррупции
оптимизацию взаимодействия в названной сфере.

так, в ст. 1 Закона о борьбе с коррупцией введены определения
терминов <(организационно-распорядительные и адNltlнllстратIlвно-
хозяйственные обязанности>>, что имеет значение при определенliIl с\бъекlе
коррупционного правонарушения и привлечении лица к oTBeTcTBeHHocTll. TaKt",e

дополнение будет способствовать обеспечению единства правопримените"lьнсlii
практики, позволит устранить имеющиеся проблемные вопросы в

правоприменении. Практика работы правоохранительных орГаНоВ

свидетельствует о том2 что большинство коррупционных правонарушений

совершается в ситуации н€tпичия конфликта интересов у государственного

должностного лица, являющегося правонарушителем. Один из основных
антикоррупционных механизмов, призванных предупредить противоправное
поведение лица, институт предотвращения и уреryлирования конфликта
интересов. Однако его профилактический потенциал задействован
незначительно. В целях совершенствования правового реryлироваI;оI
названного института перечень субъектов, интересы которых влияют или могут
повлиять на надлежащее исполнение государственным должностным лицом
своих служебных (трудовых) обязанностей, дополнен свойственниками и
супругами детей указанного лица.
На эффективность управления конфликтом интересов негативно вJIияет
отсутствие процедуры ознакомлениlI государственных должностных лиц с

установленным порядком предотвращения и урегулирования таких конфликтов.
При назначении государственных должностных лиц в обязательном порядке
от них теперь не только буду, попучать обязательства по соблюдению
антикоррупционных ограничений, предусмотренных в ст. 16 Закона о борьбе с
коррупцией, но и ознакамливать их с установленным порядком
предотвращения и урегулирования конфликта интересов.

Статьей 21 Закона о борьбе с коррупцией дополнен перечень субъектов,
которых необходимо уведомить о конфликте интересов, внесены измене,' я,

устанавливающие последствия нарушения порядка предотвращения и
УРеГулированиrI конфликта интересов для всех категориЙ государственных
ДоЛжностных лиц независимо от наJIичия у них статуса государственного
СЛУЖаЩеГо привлечение к дисциплинарной ответственности вплоть до
увольнения.

КОНфликт ин'iересов ситуация, при которой личньJе интересы
государственного должностного лица, его супруга (супруги), близких
родственников или свойственников влияют или моryт повлиять на надлежащее
исполнение государственным должностным лицом своих слгlrжебных (трудовых)
обязанностеЙ при принятии им решения или участии в принятии решения либо
совершении других действий по службе (работе).

В настоящее время взаимодействие государственных органов и иных
ОРГаниЗациЙ в сфере борьбы с коррупциеЙ осуществляется преимущественно
путем передачи правоохранителъным органам информации
свидетельствующем о коррупции (ст. 10 Закона о борьбе с коррупцией).

фак,ге,



В Законе закреплена новая форма взаимодействия, которая позволит
государственному органу, иной организации получать от правоохранительных
органов сведения о коррупционных деяниях работников. Это позволит

руководитеJuIм своевременно получать информацию в отношении подчиненных
и принимать меры по предупреждению правонарушений, а также устранению их
причин и условий. Кроме того, если коррупционные деяния совершены лицами,
включенными в кадровые реестры, или из состава депутатского корпуса,
сведениrI об этом будут направляться по принадлежности реестров или в
соответствующие органы представительной власти.

Один из актуЕtльных вопросов ограничение права на участие .

государственных должностных лиц в деятельности органов, управления
дочернеЙ организации. В Генералъную прокуратуру из государственных органов
и иных организаций поступает значительное количество обращений об участии
государственных должностных лиц в деятельности органов управления
ДОчеРнеЙ органиdЬции. В настоящее время возможность такого участия
ОГРаниЧена абзацем шестым ч. 1 ст. 17 Закона о борьбе с коррупцией. Вместе с
ТеМ В Ряде слr{аев имеется объективная необходимость в представительстве
ИНТеРеСОВ ОСновноЙ организации в органах управления дочернеЙ. Ранее
ИСКЛЮЧение из этого запрета могло быть установлено только законодательным
актом (закон, декрет, указ) - теперь предусмотрена возможность решить данный
вопрос также на уровне правовых актов Совета Министров.

исключено понятие <<сувенир>, шри этом в Законе дано определение
ПОНЯТИЯМ (Протокольные и иные официальные мероприятия>>, (подарок,
полученный при проведении протокольшого и иного официального
мероприятия>>, поскольку в практической деятельности возникЕtJIи трудности по
соблюдению ограничениЯ на полr{ение имущества (подарков).

ОдновременнО с 5 до 20 базовых величин повышеца допустимая
стоимость такого подарка. Запрет на дарение подарков свыше указанной
стоимости установлен и в гражданском законодательстве (ст. 546 Гражданского
кодекса Ресгryблики Беларусь). Щанные ограничения не затрагивают получение
подаркоВ в частной жизни (семейные, дружеские и иные отношения).

внесены изменения в ст. 17 Закона о борьбе с коррупцией
антикоррупционные требования теперь распространены на супругу
(супруга), близких родственников, супругов детей либо свойственников
государственного дрлжностного или приравненного к нему лица вне
зависимости от места проживания и ведения ими общего хозяйства.

внесение изменений основано на необходимости устранитькоррупционный риск незаконного обогащения супруга (супруги), близких
родственников, супругов детей или свойственников государственных
должностных и приравненных к ним лиц в связи с исполнением последними
служебных обязанностей. Факт совместного проживания указанных лиц не
влияет на возNIожность противоправного получёния ими матери€tльных выгод в
связи с исполнением государственными должностными и приравненными к ним
лицами служебных (трудовых) обязанностей. Иные антикоррупционные

t



ограничения, предусмотренные в ст. 17 Закона о боръбе с коррупцией, так}ке н

связаны с фактом совместного проживания и ведения совмес,"т:_1::,Й"::::....
wDлJqIfDl

Ограничение по совместной службе (работе) супругов, близких

родственников или своЙственников, определенное в ст, 18 Закона о борьбе с

*орру.rц"ей, теперь распространено на работу не толъко в государственнь]х

органах и организациях, но и в организациях, в уставном фонде которых 50 и

более процентов долей (акций) находятся в собственности государства и (или)

его адмИнистратИвно-терРиториаJIЬных единиц. Работающие в организациях с

преобладающъй долей Ъьб"r"."ности государства, также обладают статусом

государственных должностных лиц. Такое ограничение затрагивает узкий

круг субъектов: руководитеJIь (его заместители), главный бухгалтер (его

.ur".r"b.n"1 И кассир. ,Щанный запреТ отражеН также в трудовом

законодательстве (ст.27 Трулового кодексаРеспублики Беларусь),Это позволит

создатъ предпосылки дJIя устранения коррупционнцх рисков при ОсУществлении

экономичЪской деятельности и не ухудшит условия ведения бизнеса,

дналогичньrТпr образом расширен запрет, а также в ст. 37 Законu о боlltл
коррУпциейУсТаНоВЛенаоТВеТсТВенНосТЬЗаисПоЛЬЗоВание
госУДарстВеннымДоЛжносТНымЛиЦомВЛиЧныхинТересах
предоставленного ему имущества. Ранее ответственность была предусмотрена

за незаконное исполъзование только имущества, находящегося в

государственной собственности. Так, имущество хозяйственных обществ, как

правило, находится в собственности данных обществ и испоJIьзуется для

обеспечения их деятелъности. Одновременно с этиI\4 Совету Министров

предоставлено право регламентировать вопросы использования служебного

имущества.
ликвидированы избыточные требования к процедуре

декларирования для повышениrI эффективности данного профилактического

механизмц что отражено в ст. 27 Закона о борьбе с коррупцией, Лица,

занимающие ответственное поJIожение или поступившие на государственную

службу путем избрания, теперь имеют возможность ук€lзывать в декларr"f"
сведения о доходах И имуществе их несовершеннолетних детеи 0ез

предоставления отдельной деклараrIии. Исключена необходимость

предоставлениrI председателями сельских, поселковых, городских Советов

депутатов, их запdестителями идентичных деклараций одновременно в

р€lзличные организации.
в Закон о борьбе с коррупцией ведена статъя 27-|, в которой устаповлен

перечень доходов и имущества, не .подлежащих обязательному

декларированию
к ним, в частности, отнесены доходы, полученные от участия в различных
бонусных про|раммах, предлагаемых банками, организациями торговли и

сервиса, от продажи имущества стоимостъю не более сорока базовых величин, а

также имущество, полу{енное в качестве IIодарков, стоимость каждого из

которых не шревышает двухсот пятидесятикратного размера базовой величины,

цифровые знаки (токены). Такие новеллы позвоJUIт упростить порядок

декларирования обязанными лицами имущества незначитеЛъНОЙ СТОИМОСТИ,



полУЧенного в качестве подарков, в том числе в связи с исполнением служебных
ОбЯЗанностей, от общественных организаций, а также личных подарков.
установлены общие основания ответственности юридического лица за
СОВерШение коррупционных действий от его имени либо в его интересах.

усовершенствован порядок изъятия (взыскания) незаконно
получеНногО имущества илИ стоимостИ незаконно полученных рабо.г,
оказанных услуг, предусмотренный в ст. 40 Закона о борьбе с коррупцией. В
качестве основаниЯ длЯ такогО изъятиЯ (взыскания) установлен факт
предоставления денежных средств или иного имущества государственному
должностному или приравненному к нему лицу исключительно в результате
совершения коррупционного правонарушения и (или) принятия им таких
средств или имущества в результате совершения коррупциOнного
правонарушения. Усовершенствован механизм сдачи незаконно принятого
имущества близкими лицами государственноfо должностного или
приравненного к нему лица, в том числе применителъно к ситуациям, в
которых государётвенное должностное или приравненное к нему лицо
отказывается добровольно сдать (перечисrrить) незаконно принятые им или его
супругом (супругой), близкими родственниками или свойственниками и
супругами детей денежные средства, имуIцество либо возместить его стоимость.
при этом общие подходы к правовому регулированию вопросов изъятия
(взыскания) незаконнО r'олученного имущества или стоимости незаконно
полученнъж работ (оказанных услуг) концепту€UIьно не изменились.

щетализированы в ст. 4з Закона о борьбе с коррупцией обязанности
руководителей государственныхрJпrrt (,лиrýJtýи r(,gуларственных органов и иных организаций.
предусмотренн€ш ранее обязанность руководителей принимать в пределах своей
компетенции меры по борьбе с коррупцией дополнена обязанностями по
предупреждению и выявлению нарушений антикоррупционного
законодательства, устранению последствий, наступивших в результате таких
нарушений, а также способсТвующиХ иМ причин и условий. Изменения в
антикоррупционное законодательство внесены с учетом положений нового
Закона Республики Беларусь от l июня 2022 года J\b 175-З <<О государственной
СЛУЖбе>>, а ЗаКОН Республики Беларусь от 17 декабря 1992 года jю 2050-хII копенсионном обеспечении военнослужащих, лиц начЕLльствующего и рядовогосостава органов внутренних дел, Следственного комитета, Государar"aпrпо.о
комитета судебныХ экспертиз, органов и подрЕtзделений по чрезвычайнымситуацияМ И оргdноВ финансовыХ расследований>> дополнен новыми
основани,Iми для ограничения нilзначения и выплаты пенсии лицам, совершим
противоправные деяния.

указанные изменения будут способствовать повышению эффективности
противодействия коррупции, защите прав и законных интересов aрu*дu".



ПОСТАНОВИЛИ:
Информацию Филипенко к.д., Сафонова Г.д. принять к сведению,

Голосовали: ((за)> - единогласно;
(против) - нет;
(воздержаJIисъ) - нет,

2. сЛУШАJ-IИ:

коррупции.
в государственное учреждение <волейбольный клуб <коммунальник-

могилев> обращений граждан, содержащих сведения о коррупции, находяшихся

в компетенции руководства не поступало. Срели работников учреждения

конфликтов интересов не наблюдалось,

ПОСТАНОВИЛИ:
Информацию Филипенко К.Щ. принять к сведению,

Голосовали: (за) - единогласно;
((против) - нет;
(воздержались)) - нет.

Председатель комиссии

Заместитель председателя комиссии

Секретарь комиссии

члены комиссии:

нов Г.А. 
__'о

Казак о.Л.

Филипенко К.Щ.

Востокова T'.N4.

Баринова А.С.


